
 

Förslag till ändring av stadgar 

Leader kring Göta älv och Säveån stadgar säger enligt nedan om stadgeändring: 

§ 14. Stadgeändring 
Dessa stadgar kan ändras av årsmöte eller medlemsmöte. Vid beslut skall minst 2/3 av 
föreningens närvarande medlemmar biträda förslaget samt behandlas på två på varandra 
följande möten.  
 
Förslag enligt nedan är ett första beslut om ändring av föreningens stadgar. 
 
§ 1. Föreningens namn och hemort  
Föreningens namn är LEADER kring Göta älv och Säveån – ideell förening. Föreningen skall 
bedriva verksamhet i Ale, Lilla Edet, delar av Trollhättans, Vänersborgs, Lerums och Alingsås 
kommuner. Om beslut fattas i Göteborgs kommunfullmäktige om deltagande för de norra 
delarna av Göteborg, skall verksamhet bedrivas även där. Föreningens hemort skall vara 
Alafors i Ale kommun.  
 
Det rödmarkerade skall tas bort då det var inskrivet innan vi hade Göteborgs beslut. Fel ort, 
kommun räcker. 
 
§ 5. Styrelse  
LAG-styrelsens sammansättning  
LAG (Local Action Group) är föreningen och dess medlemmar och utgör det partnerskap som 
arbetar för att skapa lokalt ledd utveckling inom utvecklingsområdet. LAG-styrelsen är 
LAG:s beslutande organ och väljs vid föreningens årsmöte. LAG-styrelsen ska utses enligt de 
kriterier som framgår av EU-kommissionens anvisningar och ha representation från privat, 
ideell och offentlig sektor. Minst 50% av representanterna skall komma från privat och ideell 
sektor. Andelen kvinnor respektive män från ideell och privat sektor ska utgöras av minst 
40%. Antalet ledamöter styrs av antalet medlemskommuner och ska fördela sig enligt 
följande; 
 
Jordbruksverket har inte längre krav på andelen män och kvinnor. Föreningens ordförande vill 
ha kvar ett krav på fördelning, därför föreslår vi att kravet finns kvar på den del 
valberedningen kan påverka. 
 
§ 5. Styrelse  
LAG-styrelsens sammansättning  
LAG-styrelsen äger rätt:  

• att besluta om sin organisation och tillsätta lämpliga utskott som gagnar verksamheten 
samt under löpande verksamhetsår tillsätta arbetsgrupper för särskilda uppdrag och 
projekt.  

• att adjungera personer till styrelsen för hela eller delar av verksamhetsåret. för den tid 
verksamheten är i behov av ledamoten. 

• att välja in ny ledamot från offentlig sektor, när en kommun meddelat byte av ledamot. 
Information om förändringen ges vid nästkommande medlemsmöte. 

  
Det rödmarkerade bör tas bort. I annat fall måste adjungerad ledamot väljas om vid varje 
årsmöte. 
Det grönmarkerade bör tillkomma. 
* Tidsbestämning av adjungerad ledamot 
* Om en offentlig ledamot slutar under verksamhetsåret är det onödigt att vänta med 
tillsättandet av ny till nästa medlemsmöte. Valberedningen är inte ansvarig för nominering av 
offentliga ledamöter. 
 
  


